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Apenhetsloven § 5a: Generell beskrivelse av virksomhetens organisering, driftsomrade, retningslinjer og rutiner for & handtere faktiske
og potensielle negative konsekvenser for grunnleggende menneskerettigheter og anstendige arbeidsforhold

Arendal EL Team AS er en elektroinstallatgr med en omsetning i aret pa omtrent
80 millioner kr. og er lokalisert i Agder. Vi er 30 ansatte hvorav elektrikere og teknisk personell er
hovedyrkene. Flertallet av de ansatte er fagorganiserte og bedriften organisert i NHO Elektro.

Det aller meste av vare innkjgp er elektromateriell til vare leveranser til vare kunder og
oppdragsgivere. Materiellet blir i veldig stor grad handlet igiennom elektrogrossister. Det samme
materiellet blir distribuert og solgt til hele den norske elektroinstallatgrbransjen.

Denne rapporten gir status for vart arbeid med etterlevelse av Apenhetsloven og beskrivelse av
videre arbeid med 3 tilfredsstille kravene i den.

Driftsomrade

Vart driftsomrade er bygg- og anleggsarbeid hvor vi er entreprengr innenfor elektrotekniske fag. Vi
kjpper vart elektromateriell igiennom etablerte distributgrer og leverandgrer. Produsentene har
strenge krav til kvalitet og dokumentasjon pga. at elsikkerhetskravene er strenge bade innenfor
EUdirektiv og norske reglementer og ma ce-merkes for kunne omsettes hos oss.

Driften omfatter kun unntaksvis egen import av produkter.

Rutiner/ retningslinjer

Vart arbeide med Apenhetsloven vil forega i et samarbeid med var innkjgpsgruppering Elnett
Gruppen AS, grossistene og vare organisasjoner NHO Elektro og EFO. Arbeidet er videre utfgrt ut fra
bransjearbeidet gjennom BNL og arbeidsmetodikk fra Etisk Handel Norge. Arbeidet som utfgres
sentralt giennom NELFO er ogsa et fundament for vart arbeid.

Videre benytter vi plattformen til Ignite Procurement, en digital Igsning som sikrer en god metodikk
for & handtere kravene som stilles i Apenhetsloven.

Alle sentrale samarbeidsavtaler fglges opp av Elnett Gruppen, og vare bedriftsavtaler / lokale avtaler
felges opp lokalt i samme plattform.
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Vare rutiner og retningslinjer er forankret hos i Styre i Arendal El Team AS.

Code of Conduct og Etisk Handel Norge sine arbeidsprinsipper har veert fundamentet i Elnett
Gruppens og vare samarbeidsavtaler siden 2019. Respekt for grunnleggende menneskerettigheter og
anstendige arbeidsforhold er derfor noe vi jobber strategisk og systematisk med. Da Apenhetsloven
tradte i kraft 1. juli 2022, satte vi i gang en prosess rundt aktsomhetsvurderinger basert pa « OECDs
veileder for aktsomhetsvurdering for ansvarlig naeringsliv».

Elnett Gruppen har leverandgrrevisjon som vi arbeider etter, der aktsomhetsvurdering rundt
leverandgrer er et av punktene. Det foretas arlig revidering rundt vare samarbeidspartnere der vi
folger opp leverandgrer vi opplever usikkerhet rundt. De mottar et digitalt kartleggingsskjema, der vi
sammen finner tiltaksplan for bevisst jobbing rundt omradene. Mgter for kartlegging av
leverandgrkjeder og aktsomhetsvurderinger er igangsatt i rapporteringsperioden og vil arbeides med
videre. Ingenigr Ivar Pettersens lokale leverandgrer og samarbeidspartnere vil motta et tilsvarende
digitalt kartleggingsskjema, hvor resultater vil blir vurdert og fulgt opp i trad med OECDs veileder.
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Apenhetsloven § 5b: Opplysninger om faktiske negative konsekvenser og vesentlig risiko for negative konsekvenser som virksomheten
har avdekket gjennom sine aktsomhetsvurderinger

Beskrivelse
Vi bruker tilgjengelig informasjon fra bransjeforeninger og andre aktgrer som grunnlag for vart
interne arbeid.

Vi har prioritert kartlegging av verdikjeder knyttet til var kjernevirksomhet. Vi stgtter oss pa
kartleggingsarbeidet som skjer pa bransjeniva, med fokus pa elektroprodukter med grunnlag i
vesentlig risiko for negative konsekvenser.

Apenhetsloven § 5c: Opplysninger om eventuelle tiltak virksomheten har iverksatt eller planlegger 3 iverksette for & stanse faktiske
negative konsekvenser eller begrense vesentlig risiko for negative konsekvenser, og resultatet eller forventede resultater av disse
tiltakene

Beskrivelse

Vi bygger var kartlegging pa informasjon fra naermeste leverandgr i verdikjeden. Med bakgrunn i
kartleggingsskjema som leverandgrene vare utfyller og returnerer, lager vi sammen en tiltaksplan for
bevisst jobbing rundt omradene. | henhold til var leverandgrrevisjon foretas det en arlig revidering av
leverandgrer, hvor vi fglger opp leverandgrene det er knyttet usikkerhet rundt.

| var digitale plattform Ignite Procurement ligger det ogsa faste rutiner for oppfglging og
tiltaksplaner.

Vi har fulgt BNLs og NHO elektro sine seminarer om arbeidet med kartlegging av verdikjeder pa
bransjeniva

som grunnlag for videre kartlegging og prioritering av vart bedriftsinterne arbeid med
aktsomhetsvurderinger i vare verdikjeder. Fokuset og den bevisste jobbingen rundt dette har
akselerert det siste aret og vi er alle i en fase der vi utvikler oss og laerer/ser nye utfordringer.

Dette gjelder ogsa Elnett Gruppen, og vi gar ut fra at vare prosedyrer og arbeidsprosesser vil endres
fortlppende basert pa denne leeringskurven for oss og vare samarbeidspartnere fremover. Vi vil i
hovedsak oppdatere var rutine i trad med Forbrukertilsynets veiledning og anbefalinger fra BNL og
NELFO.

Tiltakene forventes a bidra til gkt bevissthet, samt mulighet til 8 fange opp risiko for brudd pa de
formal apenhetsloven skal ivareta, og bidra til a rette opp negative konsekvenser der det er pakrevd.

https://www.forbrukertilsynet.no/apenhetsloven/redegjorelse
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